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Seit 1958 der Leitsatz von AMF-Bruns

, UNSERE MITARBEITER SIND UNSER

WERTVOLLSTES GUT.®

Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

in lThren Handen halten Sie die mittlerweile fiinfte
Auflage unserer Mitarbeiterbroschiire — und schon
an der Seitenzahl merkt man, dass wir unser Leis-
tungsangebot fiir Sie noch einmal deutlich erweitert
haben.

Das gilt insbesondere fiir den Bereich des
Gesundheitsmanagements. Denn wir wollen, dass
Sie gemeinsam mit uns fit bleiben — damit wir als
starkes Team erfolgreich den Herausforderungen
der Zukunft begegnen konnen. Zu diesen Heraus-
forderungen gehort der demografische Wandel, der
sich auch bei AMF-Bruns durch eine alter werdende
Belegschaft bemerkbar macht. Zudem missen na-
turlich auch stetige Veranderungen in den Produk-
tions- und Arbeitsprozessen berucksichtigt werden.

Deshalb haben sich Geschéftsfiihrung und
Betriebsrat intensiv mit der Frage beschaftigt, wie
AMF-Bruns aktiv dazu beitragen kann, dass es lhnen
gesundheitlich rundum gut geht — ob am Arbeits-
platz oder ganz privat. Das Ergebnis ist ein vielfal-
tiges Seminarangebot zu Themen wie Stressabbau,
Ernahrung, Fitness, Ergonomie am Arbeitsplatz und
vielem mehr.

Nutzen Sie dieses Angebot — damit wir auch Ihnen
in Zukunft hoffentlich zu einer Betriebszugehdrig-
keit von 10, 25 oder auch 40 Jahren gratulieren
konnen, so wie wir es in unserer Mitarbeiterzei-
tung ,,TeAMForum® regelmaBig tun. Denn gerade
die Erfahrungen unserer langjahrigen und mit AMF-
Bruns ,verheirateten“ Kollegen sind flir unseren ge-
meinsamen Erfolg unverzichtbar.

Neben dem Gesundheitsmanagement bietet AMF-
Bruns Ihnen als Mitarbeiter natirlich noch eine
ganze Reihe weiterer Vorteile — zum Beispiel unser
intelligentes Verglitungssystem, mit dem Sie zu-
kiinftig noch mehr aus Ihrem Bruttogehalt machen
konnen. Informieren Sie sich auf den folgenden Sei-
ten Uber das gesamte Vorteils- und Gesundheits-
programm und stellen Sie die Angebote zusammen,
die fir Sie besonders interessant sind!

Frei nach unserem Motto ,Miteinander arbeiten,
fireinander engagieren“ freuen wir uns auf eine
weiterhin gute, langfristige und erfolgreiche Zusam-
menarbeit mit lhnen!

———

A

JanlYletermann, Geschaftsfiihrer
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DAS AMF-BRUNS VORTEILS- UND GESUNDHEITSPROGRAMM

BEIUNS IST EINFACH MEHR FUR SIE DRIN.

Nutzen Sie lhre Vorteile als Mitarbeiter von AMF-Bruns

AMF-Bruns bietet Mitarbeitern und ihren Familien
eine Vielzahl attraktiver Extra-Leistungen — angefan-
gen bei unserem intelligenten Vergiitungssystem,
mit dem Sie bares Geld sparen und Ihr verfligba-
res Einkommen effektiv erhohen konnen, bis hin zu
maBgeschneiderten Weiterbildungsseminaren und
Angeboten rund um Fitness & Gesundheit.

Dabei liegt uns gerade der letztgenannte Bereich
besonders am Herzen: Denn nur wer sich rundum
fit und leistungsfahig fiihlt, kann tagtaglich den viel-
faltigen Herausforderungen in Beruf und Alltag mit
frischer Energie begegnen.

Lernen Sie unsere attraktiven Angebote fur Mitar-
beiter in dieser Broschiire ausfihrlich kennen -
und stellen Sie dann Ihr individuelles Vorteils-Pro-
gramm zusammen, ganz nach lhren personlichen
Anforderungen und Bedirfnissen.

AUS DEN FOLGENDEN
BAUSTEINEN KONNEN SIE
DABEI WAHLEN:

* Gesundheitsmanagement mit AMF-Bruns

* Weiterbildungsseminare tber AMF-Bruns
 Betriebliche Altersvorsorge mit AMF-Bruns

e Eltern- und Seniorenservice

e Kommunikation mit AMF-Bruns

e Optimierung von Energiekosten mit AMF-Bruns
* Versicherungen tiber AMF-Bruns

Wir wiirden uns freuen, wenn Sie unsere Angebote,
die in enger Abstimmung gemeinsam von Geschafts-
leitung und Betriebsrat entwickelt worden sind,
intensiv nutzen. Bei allen Fragen hiflt lhnen gerne
auch Ihre Personalabteilung weiter!
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GESUND UND SPORTLICH ZUR ARBEIT

UND ZURUCK.

Starten Sie mit lhrem neuen AMF-Bruns E-Bike schwungvoll in den Tag

Fahrradfahren halt bekanntlich fit — bleiben Sie
also auch im Alltag in Bewegung! Mit ihrem neuen
AMF-Bruns E-Bike konnen Sie umweltbewusst und
schwungvoll in den Tag starten.

Der leistungsstarke BOSCH-Antrieb mit Lithium-
Akkus der neuesten Generation sorgt dafiir, dass
Sie auf jeder Strecke eingebauten ,Riickenwind”
genieBen. Verschiedene Fahrstufen sorgen fir eine
gelenkentlastende Tretunterstiitzung und beugen
auch auf langeren Strecken muskularer Ermudung
vor. Die optimierte Rahmengeometrie sorgt fiir eine
moderat aufrechte und physiologisch empfehlens-
werte Sitzposition.

Das AMF-Bruns Fahrradkonzept umfasst eine
Individualanpassung unter Berucksichtigung lhrer
personlichen anatomischen Anforderungen. Damit
Sie sich auf lhrem AMF-Bruns E-Bike wohlfiihlen,
wird die fur Sie personlich optimale Rahmenhohe
gewahlt und sogar die individuelle Sattel-, Lenker-
und Griffbreite fiir Sie passend ausgesucht. Geben
Sie Ihrem personlichen Modell mit der Auswahl [hrer
Lieblingsfarbe eine individuelle Note.

Entdecken Sie bei einer Probefahrt, wie Sie dieses
sportive Fahrradkonzept in der Alltagsmobilitat noch
effektiver unterstiitzen kann. Die Kosten fiir das
von lhnen ausgewahlte AMF-Bruns E-Bike werden
in eine fur Sie glinstige monatliche Nutzungs-
gebiihr umgewandelt, die — wie bei der AMF-Bruns-
Rente — im Rahmen einer Entgeltumwandlung mit
Ihrem Bruttogehalt verrechnet wird.

IHRE VORTEILE:

* Bezahlung per Entgeltumwandlung
(steuer- und sozialversicherungsfrei)

e Bis zu 20 % Ersparnis gegenuber Privatkauf

* Vollversicherungsschutz (100 Euro SB)

* Reparaturservice inklusive

e AMF-Bruns unterstiitzt Sie mit kostenlosen
Extras im Gesamtwert von 300 Euro
(E-Bike-Fahrradhelm, Regenjacke und -hose,
Allround-Fahrradtasche)

Jetzt informieren:
Detaillierte Infos erhalten Sie von Ihrer Personalab-
teilung.







FIT MIT AMF-BRUNS UND HANSEFIT | 11

DAS HOCHSTE GUT IST DIE GESUNDHEIT.

Sparen Sie beim Besuch von Badern, Fithessstudios und Therapiezentren

»Das hochste Gut ist die Gesundheit* — diese alte
Weisheit trifft auch fiir die Mitarbeiter von AMF-
Bruns zu. In Zeiten steigender Belastungen kommt
dabei vor allem dem vorbeugenden Gesundheits-
schutz ein immer hoherer Stellenwert zu.

Deshalb ist AMF-Bruns einem Verbund von ca. 950
Fitnessstudios, Therapiezentren und Schwimm-
badern in Norddeutschland beigetreten, der von
unserem Partner, der Firma Hansefit aus Bremen,
organisiert wird.

Als Mitarbeiter von AMF-Bruns konnen Sie in allen
teilnehmenden Verbundunternehmen trainieren und
Leistungen in den Bereichen Fitness und Gesund-
heit in Anspruch nehmen. Bis auf einen Eigenbeitrag
in Hohe von monatlich 15 Euro tdbernimmt AMF-
Bruns alle weiteren Kosten fiir Sie!

Sollten Sie bereits Mitglied bei einem der Ver-
bundpartner sein, missen Sie keinen Einzelbei-
trag mehr bezahlen, sobald Sie liber AMF-Bruns
trainieren. So bleibt fiir Sie durch dieses Ange-
bot ,mehr Netto im Portemonnaie! - denn in
der Regel kosten Mitgliedschaften in den jeweili-
gen Studios zwischen 40 und 80 Euro monatlich.

In Kooperation mit

Hansefit &3

Die teilnehmenden Verbundbetriebe sind im Internet
unter www.hansefit.de aufgelistet.

IHRE VORTEILE:

* Alle Verbundanlagen konnen beliebig oft
genutzt werden

* Fitnesstraining mit Fitness-Check und
individueller Trainingsplanerstellung

e Nutzung der gesamten Kursangebote

* Nutzung von Sauna und Schwimmbad
(sofern vorhanden)

* Kostenlose Platznutzung bei Riickschlagball-
sportarten (sofern vorhanden)

Bleiben Sie gesund und fit — AMF-Bruns hilft Ihnen
dabei!

Jetzt informieren:
Detaillierte Infos erhalten Sie von lhrer Personalab-
teilung.

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.hansefit.de
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WIR STARKEN IHNEN DEN RUCKEN.

Mehr Fitness und Wohlbefinden am Arbeitsplatz

Rickenschmerzen sowie Schmerzen im Bewegungs-
apparat sind zu einer regelrechten Volkskrankheit
geworden. Gerade am Arbeitsplatz entwickeln viele
Menschen Beschwerden, die zu einer dauerhaften
Belastung werden konnen. Dabei liegt den Sympto-
men meist keine schwerere Erkrankung zugrunde:
Oft sind die Ursachen kleinere Fehlhaltungen oder
falsche Bewegungsablaufe, die sich im Lauf der Jahre
eingeschlichen haben.

Lernen Sie lhre Wirbelsaule und lhren Bewegungs-
apparat besser kennen. Erfahren Sie, wie sich mit
einfachen Mitteln Beschwerden lindern oder sogar
vertreiben lassen: In Zusammenarbeit mit punctum
mobile bietet |hnen AMF-Bruns Seminare an, die
Ihre individuelle Arbeitsplatzsituation berlcksichti-
gen und Ihnen wertvolle Tipps und Kenntnisse ver-
mitteln.

In Kooperation mit

—

(G punctum mobite

DIE SEMINARTHEMEN:

e Grundlagen der Wirbelsaulenanatomie und
-physiologie

e Anleitung zur Vermeidung von gelenk- und
rickenbelastenden Bewegungsablaufen und
Korperhaltungen

* Kennzeichen des dynamischen Bewegungsver-
haltens am Arbeitsplatz (,Aktive Pause®)

* Entlastende Ubungen fiir Nacken und Riicken

* Erlernen und Ausfiihren einfacher Entspannungs-
ubungen

Tun Sie lhrem Bewegungsapparat etwas Gutes
und gewinnen Sie mehr Beweglichkeit, Korperkraft,
Entspannung und Vitalitat! Detaillierte Infos erhalten
Sie von |hrer Personalabteilung.

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.punctummobile.de
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SIEH MAL EINER AN.

Bildschirmarbeit ohne mude Augen

Kennen Sie das auch? Brennende und mide
Augen, nachdem man den ganzen Tag lang auf
den Computermonitor gestarrt hat? Die tagliche
Bildschirmarbeit ist vor allem fiir die Augen echte
Schwerstarbeit, beansprucht aber auch den rest-
lichen Korper und nicht zuletzt die Psyche.

Umso wichtiger ist es, sich mit dem richtigen Ver-
halten und praktischen Ubungen vor Erschdpfung,
Verspannungen und Leistungsabfall zu schitzen.
All das lernen Sie im Seminar ,,Fit am Arbeitsplatz:
Augenblick mal - Bildschirmarbeit ohne miude
Augen®, das wir lhnen in Zusammenarbeit mit
der Diplom-Orthoptistin Gisela Wenzel anbieten.
Erfahren Sie, wie man mit einem gezielten Augen-
und Entspannungstraining die Sehkraft regenerie-
ren und starken sowie Sehproblemen nachhaltig
vorbeugen kann.

In Kooperation mit

DIE ZIELE DES SEMINARS:

* Verbesserung der Augenfunktionen

* Verbesserte Verarbeitung von visuellen
Reizen im Gehirn

e Entspannung des visuellen Systems

e Losen von Verspannungen im Nacken- und
Schulterbereich

* Steigerung der korperlichen und geistigen
Leistungsfahigkeit

* Verbesserung der Konzentration

* Reduzierung der Fehlerquote

Also: Schauen Sie mal rein!
Detaillierte Infos erhalten Sie von lhrer Personalab-
teilung.

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.augentraining-wenzel.de
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ENTSPANNT GEHT ALLES BESSER.

Anti-Stress-Seminare fir Mitarbeiter von AMF-Bruns

Auch wenn der Job eigentlich Freude macht und ein
angenehmes Arbeitsumfeld vorhanden ist: Stress
bei der Arbeit erlebt heutzutage fast jeder. Die einen
nehmen’s gelassen, flir manch anderen aber wird
daraus eine echte Belastung, die auch die Gesund-
heit gefahrden kann.

Deshalb bieten wir lhnen ab sofort in Zusammen-
arbeit mit dem Coach und Managementtrainer
Michael Bimmerstede einen Workshop an, der die
Teilnehmer im gesundheitsforderlichen Umgang
mit Stress und Fehlbelastungen unterstutzt. Dabei
ermoglichen es lhnen praxisnahe Beispiele, die
erlernten Handlungsweisen am Arbeitsplatz an-
zuwenden und lhre personliche Stressbelastung
nachhaltig zu verringern.

In Kooperation mit

MICHAEL BUMMERSTEDE g

agementirainkng

DER NUTZEN FUR SIE:

* Sie ermitteln lhren individuellen Stressstatus
und personliche Stressausloser

 Sie sind in der Lage, sich in Stresssituationen
selbst zu entlasten

* Durch die Vorbereitung auf Stresssituationen
gehen Sie gelassener mit Belastungsspitzen um

* Sie verbessern lhre Leistungsfahigkeit und
erhalten Ihre Gesundheit

Detaillierte Infos erhalten Sie von lhrer Personalab-

teilung.

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.mbuemmerstede.de
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DIE EIGENEN RESSOURCEN BESSER NUTZEN.

Methoden zur Stressbewailtigung und Entspannung

Fihlen auch Sie sich immer ofter total gestresst
und wissen nicht mehr, wie Sie Beruf, Alltag und
Privatleben unter einen Hut bringen sollen? Fur
immer mehr Menschen wird Stress zu einer
korperlichen und seelischen Belastung, die oft
genug an der Substanz zehrt und sogar Krank-
heiten verursachen kann.

Damit es nicht so weit kommt, braucht man Strate-
gien zur Stressbewaltigung, die man einfach nach-
vollziehen und gut in den Alltag integrieren kann —
wie das HEDE-Training®.

Dieses Konzept widmet sich vor allem den Fak-
toren und Prozessen im Leben, die trotz aller
Stressfaktoren die eigene Gesundheit erhalten und
fordern. Es geht darum, mit den Belastungen des
Alltags so umzugehen, dass die eigene Gesundheit
nicht beeintrachtigt wird.

Einen Ausgleich zum turbulenten Arbeitsalltag
schaffen und sich entspannt ins Wochenende be-
geben sind die Ziele beim Erlernen von verschiede-
nen Entspannungstechniken, z. B. dem autogenen
Training und der progressiven Muskelentspannung.

In Kooperation mit

Mit Achtsamkeitsiibungen wird im Seminar das Be-
wusstsein flr die eigenen Bedirfnisse gescharft. In
unseren Seminaren, die wir lhnen in Zusammenarbeit
mit der Dipl.-Padagogin Friederike Sohn anbieten,
haben Sie die Gelegenheit, Ihr eigenes Leben
auf Stressfaktoren zu untersuchen und eigene
Ressourcen zu mobilisieren, um die alltéglichen Be-
lastungen besser bewaltigen zu kdnnen.

INHALTLICHE SCHWERPUNKTE:

* Gesundheit, Belastungen und Widerstands-
ressourcen

* Ressourcen erweitern

e Reflektion und Austausch

* Moglichkeiten zur Selbsterfahrung

* Entspannungsmethoden

Jetzt ganz entspannt informieren: Detaillierte Infos

erhalten Sie von lhrer Personalabteilung.

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.praxis-gesundheit-sucht.de
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DU BIST, WAS DU ISST.

Workshops zum Thema Ernahrung

Sich gesund ernahren und dabei richtig genieBen: 2. Gesundes Essen, das SpaBB macht -
Fur viele ist das immer noch ein Widerspruch. fur Berufstatige und die ganze Familie
Dabei ist es eigentlich ganz einfach, beides auf le- Theorie & Praxis

ckere Art miteinander zu kombinieren — auch wenn (plus Infomaterial & Rezeptempfehlungen)

man als Berufstatiger eigentlich nicht viel Zeit hat,
sich ums Kochen und den Einkauf gesunder und 3. Erndhrungscheck fiir Berufstatige

gehaltvoller Lebensmittel zu kiimmern. Wie man (im Einklang mit der Familie) — Fit und

etwas fir seine Gesundheit tun kann, ohne dabei leistungsstark durch den Tag

auf den Genuss zu verzichten oder stundenlang am * Inkl. kritischem (virtuellen) Gang durch

Herd zu stehen: Dies und noch viel mehr erfahren den Supermarkt

Sie in unseren Workshops zum Thema Ernahrung, * Ernahrungstrends und -moden

die wir lhnen in Zusammenarbeit mit , Treffpunkt * Nahrwertcheck von (Fertig-)Produkten,

Ernahrung“ anbieten. Riegeln, Getranken, Naschereien u. v. m.

FOLGENDE WORKSHOPS 4. After-Work-Cooking: Leckere und gesunde

BIETEN WIR IHNEN AN: Gerichte — schnell und einfach zubereitet

1. Fitmachende Energiespender Wir wiinschen jetzt schon guten Appetit:
Leckeres fiir den Start in den Tag und fir Detaillierte Informationen erhalten Sie von lhrer
Zwischendurch, Theorie & Praxis Personalabteilung. Termine sowie Anmeldefristen
(plus Infomaterial & Rezeptempfehlungen) entnehmen Sie bitte dem AMF-Bruns Jahreskalen-

der, der am schwarzen Brett aushangt.

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.treffpunkt-ernaehrung.de

In Kooperation mit
Feffputt &
Fenihrany .
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AKTIV WERDEN GEGEN ALKOHOL & DROGEN.

Seminare zur Suchtpravention am Arbeitsplatz

Alkohol und andere berauschende Drogen, ob legal
oder illegal, sind am Arbeitsplatz eine ernst zu neh-
mende Gefahr und daher vollig inakzeptabel. Denn
wer bei der Arbeit unter Alkohol-, Drogen- und Me-
dikamenteneinfluss steht, gefahrdet nicht nur sich
selbst, sondern auch seine Kollegen. Vor allem wenn
es um den Umgang mit Maschinen und schweren
Werkstilicken geht, ist das Gefahrenpotenzial enorm.

Deshalb bietet AMF-Bruns allen Beschéftigten des
Unternehmens die Teilnahme an Seminaren an, die
sich intensiv mit dieser Problematik auseinanderset-
zen und sinnvolle Losungsansatze vermitteln. Dabei
geht es nicht nur um Alkohol und andere Rausch-
mittel, sondern auch um Spielsucht, Computersucht
oder Essstorungen.

In Kooperation mit

WICHTIGE FRAGEN, DIE
DABEI ERORTERT WERDEN:

e Wann und in welcher Dosis gefahrde ich meine
Gesundheit?

* Wie viel ist zu viel?

* Ab wann wird von einer Sucht gesprochen?

Dartliber hinaus bieten wir Vorarbeitern und Flihrungs-
kraften spezielle Seminare an, bei denen sie dafir
sensibilisiert werden, aufféllige Beschaftigte recht-
zeitig wahrzunehmen und ihnen aktiv Hilfe anzu-
bieten.

Werden Sie aktiv gegen Alkohol und Drogen:
Detaillierte Informationen erhalten Sie von lhrer
Personalabteilung.

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.praxis-gesundheit-sucht.de







RHETORIK-SEMINARE MIT AMF-BRUNS | 25

VERLEIHEN SIE HRER

PERSONLICHKEIT MEHR PROFIL.

Professionelle Rhetorik-Seminare fiir unsere Mitarbeiter

Sind Sie iiberzeugt von Ihrer Uberzeugungskraft?
Begeistern Sie Ihre Zuhorer und Gesprachspartner
durch lhre Prasenz und lhren souveranen Vortrags-
stil? Sollten Sie diese Fragen nicht mit einem klaren
»Ja“ beantworten konnen, haben wir die passende
Losung fur Sie:

AMF-Bruns bietet Mitarbeitern, die in ihrem Be-
rufsalltag durch einen sicheren Auftritt Uberzeugen
missen — sei es bei Prasentationen oder bei Kun-
dengesprachen — die Moglichkeit an, ein professio-
nelles Rhetorik-Seminar zu besuchen.

Der erfahrene Coach und Managementtrainer

Michael Blmmerstede vermittelt lhnen, wie Sie
mit Stimme, Ausdruck und Korpersprache lhrer

In Kooperation mit

MICHAEL BUMMERSTEDE g

agementirainkng

Personlichkeit Profil verleihen, lhre Kompetenz
sichtbar machen und damit Zuhorer sowie Ge-
sprachspartner nachhaltig Uberzeugen konnen.
Dazu gibt es hilfreiche Tipps und Kniffe, die Ihnen
auch in vermeintlich schwierigen Situationen zu
mehr Sicherheit verhelfen und den Stress in Vortrags-
situationen reduzieren.

Sind das Argumente, die Sie liberzeugt haben?
Detaillierte Infos erhalten Sie von Ihrer Personalab-
teilung.

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.mbuemmerstede.de
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GUTE AUSSICHTEN FUR TEAMPLAYER.

Seminare zum Teambuilding und Konfliktmanagement

Je groBer die Herausforderungen werden, denen
wir als Unternehmen gegeniberstehen, desto
wichtiger ist es, dass wir als Team gemeinsam
an einem Strang ziehen, um im Wettbewerb zu
bestehen. Doch wie funktioniert effiziente Team-
arbeit eigentlich und welche Strategien gibt es, um
Konflikte und Reibungsverluste zu vermeiden?

In Zusammenarbeit mit dem erfahrenen Manage-
menttrainer Michael Bimmerstede bietet AMF-
Bruns Mitarbeitern und Fiihrungskraften Seminare
zu den Themen Teambuilding und Konfliktmanage-
ment an, in denen diese und viele weitere Fragen
erortert und nachhaltige LOsungsansatze ver-
mittelt werden.

In Kooperation mit

EL BUMMERSTEDE g

Hier erfahren Sie zum Beispiel, wie man Beziehun-
gen im Team erfolgreich gestaltet oder wie Rollen
und Positionen so verteilt werden, dass jeder seine
individuellen Starken bestmdoglich einbringen kann.
Genauso wichtig ist es natiirlich, Konflikte im
Team partnerschaftlich zu I6sen:

Lernen Sie, was fir Konfliktarten es gibt, wie man
Konflikte rechtzeitig erkennt und wie man sie mit
den entsprechenden Strategien letztendlich gewinn-
bringend auflosen kann.

Lassen Sie uns als starke Mannschaft den
Herausforderungen der Zukunft begegnen — da-
mit wir auch morgen erfolgreich in der ersten Liga
mitspielen!

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.mbuemmerstede.de
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IMPROVE YOUR LANGUAGE SKILLS NOW.

Professioneller Sprachunterricht mit inlingua

Sie haben es im Rahmen lhrer Tatigkeit bei AMF-
Bruns regelmaBig mit Ansprechpartnern aus dem
Ausland zu tun und mochten Ihre Sprachkenntnis-
se weiter ausbauen? Dann nutzen Sie die Gelegen-
heit, an einem der Sprachkurse teilzunehmen, die
wir lhnen in Zusammenarbeit mit der renommierten
Sprachschule inlingua anbieten.

Die Kurse sind speziell auf Ihre Bedurfnisse als Mit-
arbeiter von AMF-Bruns zugeschnitten und ermdogli-
chen es Ihnen, Ihre schriftliche und miindliche Aus-
drucksweise nachhaltig zu optimieren — ganz gleich,
ob es um die Verhandlungssicherheit in einem Ver-
kaufsgesprach geht oder um den Small Talk mit aus-
landischen Geschaftspartnern am Messestand.

In Kooperation mit

(¥ inlingua

inlingua fihrt mit unseren Mitarbeitern zunachst
einen Einstufungstest durch, um den individuellen
Kenntnisstand zu ermitteln. Auf dieser Basis wird
dann ein zielorientiertes Trainingskonzept entwi-
ckelt, das situationsspezifisch und praxisbezogen
Ihre sprachlichen Kompetenzen auf ein neues Level
bringt.

Sounds interesting? Dann sprechen Sie lhre
Personalabteilung an, um zukinftig international
noch besser mitreden zu konnen!

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.inlingua.de







VERANDERUNGSPROZESSE MEISTERN MIT AMF-BRUNS | 31

OFTER MAL WAS NEUES.

Veranderungsprozesse meistern

Ohne Veranderungen und neue ldeen wirde der
Mensch heute vielleicht immer noch in Hohlen
leben. Denn Veranderungsprozesse sind die Voraus-
setzung dafiir, dass sich die Dinge positiv weiter-
entwickeln konnen. Das gilt fiir die Menschheit -
und das gilt auch fur Unternehmen. Dennoch emp-
findet manch einer Veranderungen als bedrohlich
und wiinscht sich, dass alles beim Alten bleibt.

Wie Sie personlich optimal mit Veranderungspro-
zessen umgehen konnen und sie als Chance und
Wachstumspotenzial nutzen konnen, erfahren Sie
in dem Seminar ,Veranderungsprozesse meistern®,
das wir lhnen in Zusammenarbeit mit dem Coach
und Managementtrainer Michael Bimmerstede an-
bieten. Gewinnen Sie an Selbstsicherheit und fach-
licher Kompetenz, um Veranderungsprozesse initiie-
ren und konstruktiv gestalten zu konnen!

In Kooperation mit

EL BUMMERSTEDE g

EINIGE DER SEMINARINHALTE:

e Veranderungsprozesse und ihre Besonderheiten

e Auswirkungen von Veranderungen auf die
eigene Person

* Phasenmodell der Neuorientierung

* Reaktionsmuster in Veranderungsprozessen

* Verschiedene Rollen im Veranderungsprozess

* Unsicherheitsbewaltigung mithilfe konstruktiver
Strategien

e Konstruktiver Umgang mit Veranderungsstress

Wagen Sie die Veranderung!
Detaillierte Infos erhalten Sie von Ihrer Personalab-
teilung.

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.mbuemmerstede.de







ZEITMANAGEMENT MIT AMF-BRUNS

| 33

DIE ZEIT SOLLTEN SIE SICH NEHMEN.

Zeitmanagement-Seminare bei AMF-Bruns

Zeit ist ein wertvolles Gut — und viele wiinschen
sich, mehr davon zu haben. Dabei kommt es eigent-
lich nur darauf an, dass man die Zeit, die man hat,
besser nutzt. Wie das geht, erfahren Sie in unseren
Zeitmanagement-Seminaren, die wir lhnen in Zu-
sammenarbeit mit dem Coach und Management-
trainer Michael Bimmerstede anbieten.

Wahrend es in klassischen Zeitmanagement-Semi-
naren meist nur darum geht, moglichst gut zu funk-
tionieren und die Arbeitsproduktivitat zu erhohen,
vermittelt lhnen Michael Bimmerstede mehr. Denn
bei ihm lernen Sie nicht nur, erhohten Leistungs-
anforderungen besser gerecht zu werden, sondern
auch personliche Freiraume fur die Entspannung
und die Mobilisierung der Kraftreserven zu schaffen
und zu erhalten. Erleben Sie in seinem Seminar die
konkrete Anwendung ausgesuchter Methoden des
Zeit- und Selbstmanagements.

In Kooperation mit

EL BUMMERSTEDE g

EINIGE DER SEMINARINHALTE:

e Grundlagen von Zeitmanagement und Planung

* Prioritaten setzen und delegieren

* Methoden der Zeitplanung

* Einfuhrung in bewahrte Zeitmanagement-
techniken

* Arbeitsplatz effizient gestalten und von
unnotigem Ballast befreien

* Ablage und Dokumentation optimieren

* Analyse des eigenen Arbeitsstils

Jetzt wird’s aber Zeit:
Detaillierte Infos erhalten Sie von Ihrer Personalab-
teilung.

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.mbuemmerstede.de
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UNSER PARTNER IST IMMER FUR SIE DA

Der Eltern- und SeniorenService der AWO

Mit dem AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. haben
wir einen professionellen und erfahrenen Partner
gefunden, der unsere Mitarbeiter in allen Fragen
rund um die Betreuung von Kindern und pflegebe-
dirftigen Angehdrigen kompetent unterstiitzt.

Der Eltern- und SeniorenService der AWO bietet
Ihnen umfassende Beratungs-, Informations- und
Vermittlungsdienstleistungen, die Sie als Mitar-
beiter von AMF-Bruns unentgeltlich in Anspruch
nehmen konnen — von der Organisation der Kin-
derbetreuung Uber die Unterstutzung bei der Bean-
tragung von Pflegeleistungen bis hin zur Betreuung
demenz-erkrankter Angehoriger. Auch die Beratung
und Vermittlung von therapeutischen Angeboten
bei privaten oder beruflichen Uberlastungssituatio-
nen gehort zum Angebot.

Und so einfach konnen Sie den Eltern- und
SeniorenService der AWO in Anspruch nehmen:
Wenden Sie sich unter Angabe lhrer AMF-Bruns
Personalnummer direkt an das regionale Service-
und Beraterteam der AWO, um einen Termin zu verein-
baren. In einem personlichen Gesprach kénnen Sie

In Kooperation mit

Gino

dann lhr Anliegen schildern. Gemeinsam mit lhnen
wird dann eine individuelle Losung entwickelt,
die optimal zu lhrer familidren und beruflichen
Situation passt. |lhre Anfrage wird selbstverstand-
lich absolut vertraulich behandelt: AMF-Bruns er-
halt keinerlei Auskunft dariiber, welcher unserer
Mitarbeiter die Dienstleistungen der AWO in An-
spruch nimmt.

IHRE VORTEILE:

e Beratung und Unterstitzung in allen Fragen der
Betreuung von Kindern und pflegebedurftigen
Angehorigen

e Vermittlung von Betreuungs- und
Pflegeangeboten

* Individuelle und vertrauensvolle Beratung in
belastenden Situationen (z. B. berufliche
Uberforderung, Schulden, Sucht, Mobbing)

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.eltern-und-seniorenservice-awo.de
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VORSORGE IST BESSER ALS NACHSICHT.

Die sichere Altersversorgung unserer Mitarbeiter liegt uns am Herzen

Seien wir realistisch: Die staatliche Rentenversiche-
rung wird wahrscheinlich nicht ausreichen, um un-
seren Mitarbeitern den gewohnten Lebensstandard
auch im Ruhestand zu erhalten. Eine zusatzliche
Altersvorsorge ist unverzichtbar.

Damit Sie spater lhren wohlverdienten Ruhestand
genieBen konnen, hat AMF-Bruns reagiert: Mit der
Bruns-Rente haben wir eine eigene betriebliche
Altersvorsorge fiir Sie geschaffen.

Im Rahmen einer Entgeltumwandlung konnen Sie
Teile Ihres Einkommens steuer- und sozialversiche-
rungsfrei in eine Betriebsrente abfiihren. AMF-Bruns
fordert lhre Bruns-Rente mit einem Zuschuss von
zehn Prozent auf die Summe, die Sie einzahlen.

In Kooperation mit

€tatus

So rechnet sich die Bruns-Rente:

Ein Arbeitnehmer, 35, verheiratet, mit Kind, hat ein
jahrliches Bruttoeinkommen von 30.000 Euro. Er
wandelt jahrlich 1.200 Euro flir seine betriebliche
Altersvorsorge in die Bruns-Rente um, zahlt also
1.200 Euro ein. Der Beitrag ist steuer- und sozial-
versicherungsfrei. Netto fehlen ihm dadurch ledig-
lich etwa 690 Euro im Portemonnaie, zumal AMF-
Bruns 120 Euro fir den Arbeitnehmer einzahlt.
So spart er eine beachtliche Versorgungsleistung
an. Nimmt der Arbeitnehmer sie im Alter in An-
spruch, ist die dann anfallende Steuer zumeist deut-
lich geringer als im aktiven Arbeitsleben.

Zusammen mit unserem Partner, der Firma Status
aus Oldenburg, gewahrleisten wir eine reibungslose
Abwicklung der Bruns-Rente. Fragen Sie einfach in
Ihrer Personalabteilung, die Sie gern berat.

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.status-beratung.de
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WIR HABEN EINEN GUTEN DRAHT

FUR UNSERE MITARBEITER.

Geschaftliche Mobiltelefone privat nutzen und Steuern sparen

Private Kommunikationskosten bei betrieblichen
Anschlissen sind von der Einkommensteuer befreit.
Das hat Vorteile fiir die Mitarbeiter von AMF-Bruns:

Sie konnen uUber AMF-Bruns ein Handy beziehen,
welches Sie zu 100 Prozent privat nutzen dirfen.
Die monatlichen Vertragskosten, z. B. fiir eine Flat-
rate, fuhrt AMF-Bruns im Rahmen einer Entgeltum-
wandlung fur Sie ab — aus Ihrem Bruttoentgelt. lhr
Vorteil: Sie sparen fiir diesen Betrag die komplette
Lohnsteuer!

Zusammen mit unserem Partner, der Firma Coldewey
aus Westerstede, konnen wir lhnen giinstige Tarife
und Mobiltelefone, einen reibungslosen Ablauf sowie
eine kompetente Betreuung in Ihrer Nahe verspre-
chen. Fragen Sie einfach lhre Personalabteilung.

In Kooperation mit

( @ COLDEWEY

IHRE VORTEILE:

» Steuerfreiheit der monatlichen Grundgebiihr
durch Entgeltumwandlung Gber AMF-Bruns

 Top-Konditionen fiir alle Mitarbeiter durch
AMF-Bruns-Rahmenvereinbarung

* Diverse Handys sowie Tarife je nach Wunsch
moglich

¢ Sollten weitere Kosten entstehen, die nicht durch
eine Flatrate gedeckt sind, wie z. B. Geblihren
fur Auslandsgesprache, bekommen Sie diese
gesondert berechnet

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.coldewey.de
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MIT UNS KONNEN SIE RECHNEN,

Geschaftliche PCs und Notebooks privat nutzen und Steuern sparen

Die Anschaffung eines PCs oder Notebooks zahlt
zu den Kommunikationskosten und ist ebenfalls von
der Einkommensteuer befreit. Auch das hat Vorteile
fur die Mitarbeiter von AMF-Bruns:

Sie konnen iiber AMF-Bruns einen PC und ein Note-
book beziehen und dirfen diese zu 100 Prozent
privat nutzen. Die Anschaffungskosten fiihrt AMF-
Bruns im Rahmen einer Entgeltumwandlung fiir Sie
ab — aus lhrem Bruttoentgelt. Ihr Vorteil: Sie sparen
flr diesen Betrag die komplette Lohnsteuer!

Zusammen mit unserem Partner, der Firma BSH-
Systemhaus GmbH aus Westerstede, konnen wir |h-
nen gunstige Preise, einen reibungslosen Ablauf und
kompetente Betreuung in Ihrer Nahe versprechen.
Fragen Sie einfach lhre Personalabteilung.

In Kooperation mit

BSH it soLumions

& AN ALLGEER {OMPANY

IHRE VORTEILE:

o Steuerfreie Anschaffung durch Entgeltumwand-
lung tUber AMF-Bruns

* Top-Konditionen fiir alle Mitarbeiter durch
AMF-Bruns-Rahmenvereinbarung

* Diverse PCs und Notebooks mit gewiinschter
Ausstattung und vorinstallierter Software
verfugbar

* Pro Kalenderjahr kann jeweils ein Komplettgerat
auf diesem Wege bezogen werden

* Die Anschaffung kann im Juni und November
mit der betrieblichen Einmalzahlung verrechnet
werden

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.bsh-it.de
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WIR HELFEN IHNEN BEIM ENERGIESPAREN
FUR MEHR NETTO IM PORTEMONNAIE.

Kostenloser Energiecheck zur Optimierung des Energiebedarfs

In den vergangenen Jahren sind die Energiekosten
stetig gestiegen und ein Ende ist mit Blick auf die
derzeitige politische Diskussion nicht abzusehen.
Viele Mitarbeiter berichten, dass Sie mittlerweile
mehr als 10 % ihres verfugbaren Einkommens fur
die Bereitstellung von Strom und Gas aufwenden -
und dadurch ihre Haushaltskasse enorm belastet
wird.

AMF-Bruns mochte Ihnen helfen, diese Kosten zu
reduzieren. Zusammen mit unserem Partner, der
Firma AEK Ammerlander EnergiesparKontor aus Bad
Zwischenahn, bieten wir lhnen einen kostenlosen
Energiecheck fir lhren Wohnraum an.

Unter anderem wird dabei Uberpriift, an welchen
Stellen Sie zu viel Energie verbrauchen und welche
MaBnahmen zur Reduzierung eingeleitet werden
konnen.

In Kooperation mit

IHRE VORTEILE:

* Durchfiihrung eines kostenlosen Energiechecks
exklusiv fir Mitarbeiter von AMF-Bruns

 Bauliche Analyse Ihres Gebaudes

* Energetische Bestandsaufnahme zur
Optimierung des Energiebedarfs

 Ausfihrlichste Dokumentation der Ergebnisse
durch die Firma AEK

* Wenn gewiinscht: Thermografische
Bildaufnahmen zum Sonderpreis von 75 Euro
inkl. Mehrwertsteuer (entspricht einem Nachlass
in Hohe von 50 % — nur fur Mitarbeiter
von AMF-Bruns!)

Nutzen Sie diese Moglichkeit nicht nur fiir eine kurz-
fristige Senkung des Verbrauchs und der Kosten,
sondern auch fir die Einleitung langfristiger MaB-
nahmen - denn die nachste Energieabrechnung
kommt bestimmt ...

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.aek-energiespar.de
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VORSICHT IST DIE MUTTER
DER PORZELLANKISTE.

Versichern Sie sich mit AMF-Bruns zu glinstigen Konditionen

Auch im Bereich Versicherungen konnen unsere
Mitarbeiter im Rahmen einer Entgeltumwandlung
steuerliche und preisliche Vorteile nutzen. Reduzie-
ren Sie lhre laufenden Kosten fiir Sicherheit und Vor-
sorge, ohne dabei auf etwas verzichten zu miissen.

Die GroBe unseres Betriebs hat es uns ermoglicht,
fir die Mitarbeiter von AMF-Bruns vergiinstigte
Gruppentarife fiir alle gangigen Versicherungsleis-
tungen zu erzielen:

Als Mitarbeiter von AMF-Bruns erhalten Sie bei
der LVM Versicherung aus Miinster einen Rabatt
in Hohe von 20 Prozent auf die Tarifbeitrage zahl-
reicher Versicherungen. Zusammen mit unserem
Partner, der Ranft Assekuranz KG aus Bremen, sorgen
wir fiir einen reibungslosen Ablauf.

In Kooperation mit

CANET LVM™S

SSEKURANZ KG  \EpSICHERUNG

Ein Neuvertrag oder Anbieterwechsel kann sich also
richtig lohnen. Wir helfen Ihnen gerne weiter, auch
bei der Klarung der Frage, ob Sie mit einem Versi-
cherungswechsel bei gleichen Leistungen einen
finanziellen Vorteil erzielen konnen.

Detaillierte Infos erhalten Sie von lhrer Personalab-
teilung.

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.lvm.de
www.ranft.lvm.de







VERSICHERUNGEN UBER AMF-BRUNS | 47

MIT SICHERHET IMMER EIN GUTES GEFUHL.

Alle ,,unsere‘ Versicherungen mit besonders glinstigen Konditionen

VERSICHERUNGEN
FUR AUTOS UND FAHRZEUGE

» Kfz-Haftpflichtversicherung
* Teil- und Vollkasko-Versicherung
* Insassenunfallversicherung

HAUSRATVERSICHERUNG

Mit der Hausratversicherung versichern Sie Einrich-
tungs-, Gebrauchs- und Verbrauchsgegenstande
eines Haushaltes (Hausrat) gegen Feuer, Leitungs-
wasser, Sturm, Hagel, Einbruchdiebstahl, Raub und
Vandalismus.

PRIVATE
UNFALLVERSICHERUNG

Eine private Unfallversicherung zahlt dem Versiche-
rungsnehmer im Versicherungsfall eine Kapitalleis-
tung und/oder eine Unfallrente fiir die im Vertrag
versicherte Person.

In Kooperation mit

CANET LVM™S

SSEKURANZ KG  \EpSICHERUNG

PRIVATHAFTPFLICHT-
VERSICHERUNG

Eine Privathaftpflichtversicherung inklusive Zusatz-
einschlissen (z. B. fir Ihren Hund) lbernimmt
Schaden, die Sie anderen im Rahmen lhrer privaten
Lebensfiihrung schuldhaft zufiigen.

WOHNGEBAUDE-
VERSICHERUNG

Eine Wohngebaudeversicherung schiitzt Sie als Ge-
baudeeigentiimer vor Risiken, die sich aus Schaden
durch Feuer, Sturm, Hagel und Leitungswasser er-
geben.

RECHTSSCHUTZ-
VERSICHERUNG

Eine Rechtsschutzversicherung ist eine Individu-
alversicherung, mit der die Kostenrisiken eines
Rechtsstreites versichert werden.

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.lvm.de
www.ranft.lvm.de
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